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签发人：黄国良 

2016年12月15日上午9点，管理学院教授委员会主任黄国良在

管理学院 B503室主持召开了管理学院2016年第8次教授委员会会

议。教授委员会委员王帮俊、王德鲁、孙自愿、林爱梅、周敏、

钱永坤、曹庆仁、谢守祥等9人参加了本次会议。吕涛和何凌云因

在北京参加培训未能参加本次会议。管理学院科研、研究生副院

长兼MBA教育中心副主任李新春、研究生秘书吴秀芹、MBA项目主

管王培列席本次会议。本次会议议题如下： 

一、通过《中国矿业大学管理学院第五届教授委员会工作

规则》 

教授委员会主任黄国良教授介绍了管理学院第五届教授委员

会工作规则起草及向全体教授委员会委员、学院领导以及管理学

院全体教职工征求意见情况和根据反馈意见修改情况，与会教授



 

 

委员会委员对修改后的工作规则进行了充分讨论，并对下一届教

授委员会组织原则方面提出了很好的建议。最后，与会教授委员

会委员鼓掌通过了《中国矿业大学管理学院第五届教授委员会工

作规则》。 

二、2016年12月研究生学位授予 

李新春副院长首先对2016年12月申请学位的博士、硕士以及

MBA论文送审、答辩的总体情况进行了汇报。 

1.EMBA、MBA学位授予讨论 

本次会议对通过论文答辩的EMBA学生杨军营的硕士学位授

予资格和学位论文水平进行了审核，经与会教授委员会委员无记

名投票表决，建议授予杨军营高级管理人员工商管理硕士学位，

报校学位评定委员会终审。会议还对通过论文答辩的任翔等 5 名

秋季 MBA（全日制工商管理硕士）学生的硕士学位授予资格和学

位论文水平进行了审核，与会教授委员会委员重点传阅了 4 票通

过论文答辩的费传辉同学的学位论文，听取了答辩组主席对答辩

情况的汇报说明，认真查阅了论文修改情况，并对其学位论文水

平充分发表意见。最后，经与会教授委员会委员无记名投票表决，

建议授予任翔等 5 名 MBA 学生工商管理硕士学位，报校学位评

定委员会终审。 

2.硕士生学位授予讨论 



 

 

本次会议对通过论文答辩的 25 名硕士生的学位授予资格和

学位论文水平进行了审核，与会教授委员会委员重点传阅了 4 票

通过论文答辩的肖欢、黄承文、崔珺、丁文亮等四位同学的学位

论文，听取了答辩情况汇报说明，认真查阅了论文修改情况，并

对其学位论文水平充分发表意见。最后，经与会教授委员会委员

无记名投票表决，建议授予白松波等 24 名学生管理学硕士学位，

报校学位评定委员会终审。 

3.博士生学位授予讨论 

本次会议对通过论文答辩的 9 名博士生的博士学位授予资

格和学位论文水平进行了审核，并对其发表的论文与博士论文的

相关性进行了重点审查。经与会教授委员会委员无记名投票表决，

建议授予张艳芹等 9 名博士生管理学博士学位，报校学位评定委

员会终审。 

与会教授委员会委员在审核学位论文质量时发现部分学位

论文存在格式不规范、调查问卷真实性难辨、定题不准、描述不

清、缺乏逻辑性、意义与创新点描述过度等问题，与会教授委员

会委员倡议：（1）导师和学生应以高度责任感严把学位论文质量

关，杜绝格式不规范、描述不清、定题不准和缺乏逻辑性等低级

错误；（2）学位论文涉及调查问题时，应把原始调查问卷作为学

位论文附录或在答辩时提供原始调查问卷，杜绝虚假调查现象。 



 

 

 

 

管理学院教授委员会秘书整理 

2016 年 12 月 16 日 

备注：请各教学系、研究所负责人将会议纪要精神传达到所

在单位的教职员工。 

 

送：各教授委员会委员、各系所负责人 

 

发：各系、所 

中国矿业大学管理学院教授委员会             2016 年 12 月 16 日发 

 


